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規劃目的

因應全球化潮流，接軌國際 對接108課綱
推動素養導向學習、
強化學生自主學習

發展創新多元教學、精實課程



國際各大學學期週數

英國

通常為 12 週至 14 週，

倫敦大學:第一學期12週、第二學期11週、第三學期7週

愛丁堡大學14週

澳洲

通常為 15 週至 17 週，

墨爾本大學15週

澳大利亞國立大學17週

美國

通常為 16 週，

哈佛大學16週

密西根大學16週

亞洲

亞洲國家通常為 15 週至 16 週，

首爾大學15週

香港大學16週



大學學分計算

學分計算原則

依大學法施行細則第23條，大學學分計算原則為授課滿十八小時為一學分。

16+2週教學活動對學分計算之影響

16+2週，仍為18週教學或學習活動，不影響學分計算原則及學生修課時數。



國立大學教學週數之情形

學校 學期教學週數

臺灣大學 16

臺灣師範大學 16

臺灣科技大學 16

台北大學 16

清華大學 16

陽明交通大學 16

暨南大學 16

政治大學 16+2彈性學習

中央大學 16+2彈性學習

中山大學 16+2彈性學習

中正大學 16+2彈性學習

成功大學 15+3銜接跨領域學習

。國立大學普遍採用16週教學週數，部分學校提供彈性學習週數或銜接跨領域學習時數



私立大學教學週數之情形

學校 學期教學週數

輔仁大學 16+2

臺北醫學大學 16+2

大同大學 16+2

世新大學 16+2

文化大學 16+2

靜宜大學 16+2

逢甲大學 16+2

淡江大學 17+1

東吳大學 17+1

實踐大學 17+1

銘傳大學 18

東海大學 18

中原大學 18



本校推動期程

1

113學年第一學期

內部評估

意見蒐集

相關會議報告

2

113學年第二學期

教師預先規劃16+2週

彈性教學內容

3

114學年第一學期

報教育部核准

正式實施【16+2週】

4

114學年第二學期

持續觀察成效

進行必要調整



教師意見調查

81%
贊成

調整為16+2週



學生意見調查之一

82% 贊成實施16+2週

18% 不贊成



學生意見調查之二
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+2週彈性週數操作方式

實體授課

傳統面對面教學，適合術課或實作課程

線上授課

利用數位平台進行遠距教學，提供靈活的

學習方式

跨域自主學習

鼓勵學生跨領域探索，培養自主學習能力



+2週彈性週數操作方式-實體授課

基礎學科/講授課程

若任課教師認為課程性質不適宜彈性教學，

應以“系”為單位，進行實體授課。

實作/術科課程

強調動手操作和現場指導的課程採用實體授課。

例如實驗課、藝術創作、體育等需要特定設備或場地的課程。



+2週彈性週數操作方式-線上授課

翻轉教學

結合數位課程資源，如磨課師和開放式課程。

同步教學

即時線上授課，促進師生即時互動。

非同步教學

提供錄製課程，讓學生自主安排學習進度。

混成式教學

結合同步與非同步方式，靈活調整教學策略。



+2週彈性週數操作方式-跨域自主學習活動

講座與論壇
參與產官學研交流活動，拓展視野。

多媒體學習
利用產業和學術相關的多媒體資料進行自學。

實作與專題
進行實作練習或撰寫專題報告，深化學習。

校外參訪、實習
安排校外參訪或實習，增加實務經驗。

社會實踐
參與社會服務，如在地或原鄉服務活動。

展演與工作坊
參加校內、外各類展演、工作坊等課程相關學習活動。

社會服務機構參訪 展演講座、研討會



配套措施-申請時程調整

1 期中考調整

由第9週提前至第8週進行。

2 期末考變更

一般課程提前至第16週，
+2週若採實體授課，應以"系"為單位，於第17-18週進行期末考

3 教學及導師意見調查

提前至第14-15週進行，並將+2週納入教學意見評估。

4 次學期課程初選

因採網路選課，維持在第17-18週。

5 休退學期限

將由第17週，提前至第15週截止。



配套措施-教學品質

培養教學方式多元

彈性週數授課內容由教師依課程屬性多元選擇，且16+2週兼容現行18週，深富彈性。
鼓勵教師教學創新，走出教室，跳脫傳統課堂框架，探索更廣闊的學習世界。

確保學生學習權益與教學品質

1.教師須針對彈性教學週次之學習成效，設立合適之評量作法，確保學生已習得該課之知識與能力。
2.學生可於教學評量回饋意見，供任課教師、教學單位檢視成效，建立自我改進機制。
3.落實各級課程委員會運作:定期召開課程委員會並確實檢討課程內容，以改善與精進課程。

課程綱要系統支援

1.授課教師規劃之彈性教學內容，將明確載明於課程綱要系統，使學生清楚了解課程進行方式，
以供選課參考並預作準備。

2.開學首週，可由教師與學生共同規畫討論，進行調整。



調整學期上課週數16+2 學生問卷提問之一

Q：16+2 週是只要上課 16 

週嗎？另外2週不用上課

嗎？

A：教師規劃與執行課程

內容仍然採18週，後兩週

以多元教學、線上教學等

模式，依各課任課教師規

劃為主。若需實體上課，

以”系”為單位，進行實體

授課。

Q：如果縮短兩周，但是

老師教學內容沒有減少，

是否增加學生課業壓力？

A：本校建議教師課程設

計應精緻化，循序漸進推

動，並非馬上把課程濃縮

為16週，後兩週亦可視進

度，線上延伸補充教學。

Q：會很晚才知道+2週的

內容嗎?是否增加學生經濟

負擔?

A：教師將於課程綱要註

明+2週內容，並請老師以

延伸加深課堂知識學習為

主，也歡迎同學在開學週

與老師共同討論+2週的型

態。



Q：後兩週為彈性授課，

一定都會排在17、18週

嗎？或是排在其他週次?

A:行事曆將訂17~ 18 週為
彈性教學，可依教師教學
需求自行調整於其他週次
進行校外參訪、演講等方
式進行，亦可於17~18週採
線上補充教學。

Q：+2週還要去學校嗎?

A:依各課任課教師規劃為

主，未來教學型態持續在

改變，本校建議各課程均

採彈性教學方式為主。

Q ：+2彈性授課是否點名

?是否一定要納入成績計

算?

A: +2彈性授課仍然是課程

的一部份，應納入成績計

算，以維公平原則。

調整學期上課週數16+2 學生問卷提問之二



結語與展望

16+2週學制的實施將為我們帶來更靈活的教學模式和多元的學習體

驗。

我們期待透過這一改革，培養學生的自主學習能力，提升教學質量，

為未來的挑戰做好準備。

感謝各位的聆聽，我們歡迎大家提出寶貴意見，共同完善這項教學改革。


