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我們這一班 
醫務管理學系三年級 



夥伴雙導師 
陳金淵老師 



陪伴 
尊重 
不強求 



長榮醫管輔導四階 



長榮醫管 
養成歷程 vs. 輔導四階 

養成歷程 

 人文知識 

 專業知識 

 專業能力 

 永續學習 

輔導四階 

 自我定位，建立信任 

 自我規劃，建立信心 

 實現自我，完成規範 

 沉澱反芻，精進出發 



長榮醫管養成歷程 
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能力 

永續學習 
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長榮醫管核心價值 



分組午餐會談 

活動聚會 

班會 

自由書寫 

校外住宿訪視 

模組課程規劃 

專業輔導 

社群媒體 

常用方式 



學生自組團隊自帶餐盒 

系會議室 

中午時間 

每學期每人一次 

必要時，另約個別會談 

分組午餐會談 



群組會談：人生理想 

設定主題，依年級階段設定 

人生理想；醫管出發 

升學就業；事前探索 

實習安排；模組評估 

定位評估；再出發 

例行關懷重點：修課學分、出缺席、畢業
門檻 

個別主軸追蹤 

分組午餐會談 



每學期至少一次 

學生於班會決定 

 

經費與時間的平衡：第二次活動 

 

儘可能每位同學都參與 

活動餐會 



活動餐會 



學生自治 

議事規則 

政令宣導 

班會 



自由書寫 



每學期一次 

大二，首次普查 

後續，住宿地點異動者優先 

 

兩人同行 

事前分享、現場觀察與後續討論 

 

校外住宿訪視 



學生自訂修課規劃表，每學期自我檢查 

 

詢問修課進度與困難 

 

建議與回報 

模組課程規劃 



視狀況 

 

資訊力 

專業輔導 



社群媒體 



自我定位 
建立信任 

階段一 



自我規劃 
建立信心 

階段二 



實現自我 
完成規範 

階段三 



沉澱反芻 
精進出發 

階段四 



感謝支援 



醫管系教師群 



學務處與諮商中心 



期許 



共同成長，生命的共同歷程 
誠心祝福，擁有自己的人生 


