
※全月保險費：
保俸(薪)*保險費率=全月保險費總額(應四捨五入)

全月保險費總額*67.5%=全月自付部分保險費(應四捨五入)

全月補助部分保險費－全月政府補助部分保險費＝全月學校負擔部分保險費

(例)某君1月1日加保，保俸29,500元，費率10.16%，應繳1月全月保費？

$29,500 × = (全月保費)

$2,997 × = (全月自付保費)

$2,997 - = (全月學校補助保費)

※破月保險費：
全月保險費總額*實際加保日數/當月日數=應繳破月保險費總額(應四捨五入)

破月保險費總額*67.5%=破月自付部分保險費(應四捨五入)

破月補助部分保險費－破月政府補助部分保險費＝破月學校負擔部分保險費

(例)某君1月4日加保，保俸29,500元，費率10.16%，應繳1月破月保費？

$2,997 × = (破月保費)

$2,707 × = (破月自付保險費)

$2,707 - = (破月學校補助保險費)

附註一：追溯退保應退破月保險費核算公式：

1.  依上開計算公式先行核算退保當月應繳破月保險費

2.  全月保險費-應繳破月保險費=應退破月保險費

(例)某君保俸29,500元，已繳1月全月保費，嗣追溯1月4日退保，應退1月破月保費多少元？

$2,997 × = (應繳破月保費)

$290 × 67.5% = (破月自付保費)

$290 - $196 = (破月學校補助保費)

$2,997 - = (應退破月保費)

$2,023 - = (應退破月自付保費)

$974 - $94 = (應退破月學校補助保費)

附註二：追溯變俸(薪)應補(扣)差額保險費核算公式：

1.  依上開計算公式先行核算新保俸(薪)及原保俸(薪)應繳保險費

2.  新保俸(薪)應繳保險費-原保俸(薪)應繳保險費=追溯變俸(薪)應補(扣)差額保險費

(例)某君原保俸29,500元，費率10.16%，已繳1月全月保費，嗣追溯1月4日變更保俸為30,620元，

應補(扣)1月差額保費多少元？

$3,111 (新保俸全月保費) × = (新保俸破月保費)

$2,810 × 67.5% = (新保俸破月自付保險費)

$2,810 - = (新保俸破月學校補助保費)

$2,997 × = (原保俸破月保費)

$2,707 × 67.5% = (原保俸破月自付保費)$1,827

$1,897

$1,897 $913

(原保俸全月保費) 28∕31 $2,707

(全月自付保費) $196 $1,827

$880

28∕31 $2,810

(全月保費) 3∕31 $290

$196

$94

(全月保費) $290 $2,707

28∕31 $2,707

67.5% $1,827

$1,827 $880

公教人員保險保險費核算公式及計算範例-退休(職)已領養老給付再加保人員(私校)

10.16% $2,997

67.5% $2,023

$2,023 $974



$2,707 - = (原保俸破月學校補助保費)

$2,810 - = (應繳破月差額保費)

$1,897 - = (應繳破月自付差額保費)

$913 - $880 = (應繳破月學校補助差額保費)

附註三：追溯變更身分應補(扣)差額保險費核算公式：

1.  依上開計算公式先行核算新身分及原身分應繳保險費

2.  新身分應繳保險費-原身分應繳保險費=追溯變更身分應補(扣)差額保險費

(例)某君保俸29,500元，已繳1月全月保費，嗣追溯1月4日變更身分為留職停薪自付全部保費選擇

續保人員，應補(扣)1月差額保費多少元？

$2,997 × = (變更身分期間破月保費)

$2,707 × 67.5% = (原身分破月自付保費)

$2,707 - = (原身分破月學校負擔保費)

$2,707 - = (應補破月自付保費)

$0 - = (應退破月學校負擔保費)

附註四：身心障礙人員應繳自付部分保險費核算公式：

1.  依上開計算公式先行核算一般身分應繳自付部分保險費

2.  應繳自付部分保險費*(1-補助比例)= 身心障礙人員應繳自付部分保險費(應四捨五入)

(例)某君係中度身心障礙人員，保俸29,500元，費率10.16%，應繳自付部分保險費多少元？

$29,500 × = (一般身分保費)

$2,997 × 67.5% = (一般身分自付保費)

$2,023 × = (中度身心障礙身分自付保費)

10.16% $2,997

$2,023

(1-1/2) $1,012 

(新身分破月自付保費) $1,827 $880

(新身分破月學校負擔保費) $880 -$880

$33

28∕31 $2,707

$1,827

$1,827 $880

$1,827 $880

$2,707 $103

$1,827 $70



自付

部分

67.5%

學校補

助部分

32.5%

自付

部分

67.5%

學校補

助部分

32.5%

16,870     1,714      1,157      557        33,960     3,450      2,329      1,121      

17,620     1,790      1,208      582        35,080     3,564      2,406      1,158      

18,360     1,865      1,259      606        36,190     3,677      2,482      1,195      

19,100     1,941      1,310      631        37,310     3,791      2,559      1,232      

19,850     2,017      1,361      656        38,420     3,903      2,635      1,268      

20,590     2,092      1,412      680        39,540     4,017      2,711      1,306      

21,330     2,167      1,463      704        40,650     4,130      2,788      1,342      

22,070     2,242      1,513      729        43,620     4,432      2,992      1,440      

22,820     2,319      1,565      754        45,110     4,583      3,094      1,489      

23,560     2,394      1,616      778        46,590     4,734      3,195      1,539      

24,300     2,469      1,667      802        48,080     4,885      3,297      1,588      

25,050     2,545      1,718      827        49,570     5,036      3,399      1,637      

25,790     2,620      1,769      851        51,050     5,187      3,501      1,686      

26,530     2,695      1,819      876        52,540     5,338      3,603      1,735      

27,280     2,772      1,871      901        54,020     5,488      3,704      1,784      

28,390     2,884      1,947      937        55,510     5,640      3,807      1,833      

29,500     2,997      2,023      974        57,740     5,866      3,960      1,906      

30,620     3,111      2,100      1,011      58,480     5,942      4,011      1,931      

31,730     3,224      2,176      1,048      61,660     6,265      4,229      2,036      

32,850     3,338      2,253      1,085      

公 教 人 員 保 險

             保險俸(薪)額及保險費分擔計算表—
退休(職)已領養老給付之再

加保人員專用(私校)

113 年 1 月 1 日起適用

基本年金K費率：10.16% (具112.6.30以前公保年資者)

保險俸

(薪)額

每月應繳

保險費

保險費分擔

保險俸

(薪)額

每月應繳

保險費

保險費分擔



自付

部分

67.5%

學校補

助部分

32.5%

自付

部分

67.5%

學校補

助部分

32.5%

16,870     1,741      1,175      566        33,960     3,505      2,366      1,139      

17,620     1,818      1,227      591        35,080     3,620      2,444      1,176      

18,360     1,895      1,279      616        36,190     3,735      2,521      1,214      

19,100     1,971      1,330      641        37,310     3,850      2,599      1,251      

19,850     2,049      1,383      666        38,420     3,965      2,676      1,289      

20,590     2,125      1,434      691        39,540     4,081      2,755      1,326      

21,330     2,201      1,486      715        40,650     4,195      2,832      1,363      

22,070     2,278      1,538      740        43,620     4,502      3,039      1,463      

22,820     2,355      1,590      765        45,110     4,655      3,142      1,513      

23,560     2,431      1,641      790        46,590     4,808      3,245      1,563      

24,300     2,508      1,693      815        48,080     4,962      3,349      1,613      

25,050     2,585      1,745      840        49,570     5,116      3,453      1,663      

25,790     2,662      1,797      865        51,050     5,268      3,556      1,712      

26,530     2,738      1,848      890        52,540     5,422      3,660      1,762      

27,280     2,815      1,900      915        54,020     5,575      3,763      1,812      

28,390     2,930      1,978      952        55,510     5,729      3,867      1,862      

29,500     3,044      2,055      989        57,740     5,959      4,022      1,937      

30,620     3,160      2,133      1,027      58,480     6,035      4,074      1,961      

31,730     3,275      2,211      1,064      61,660     6,363      4,295      2,068      

32,850     3,390      2,288      1,102      

保險費分擔

公 教 人 員 保 險

             保險俸(薪)額及保險費分擔計算表—
退休(職)已領養老給付之再

加保人員專用(私校)

113 年 1 月 1 日起適用

基本年金L費率：10.32%(未具112.6.30以前公保年資者 )

保險俸

(薪)額

每月應繳

保險費

保險費分擔

保險俸

(薪)額

每月應繳

保險費


