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人士 
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執行重點及特色 

一、 計畫內容及特色描述 
 

一、重點 

5天 4夜的醫務管理學系日本海外研習將拜訪學術與研究機構─

東京大学高齢社会総合研究機構、多摩大學品川校區(學習日本

醫療體系和管理的特點與挑戰)、神奈川県生活創新中心

（LIC）；拜訪日本長期照護相關產業、瞭解其發展─Abilities 

Group 日本總社(日本介護福祉產業的領導品牌)、me-byo 

valley BIOTOPIA、湘南智能康復中心(日本醫療物聯網和護理服

務機器人)。 

 

二、 目的 

(一)學生面 

期望透過海外研習課程讓研究生學習學術領域書籍上專業知識以

外之實務經驗，並培養學生自主學習的態度，以及增進對國際醫

療產業未來發展動向的觀察能力，進而銜接研究生未來於就業職

場的工作能力；目前已有工作經驗的碩專班學生多為醫療機構護

理師或專科護理師，期許未來碩士畢業後成為院內管理階層主管

(護理長、督導長等)，因此可以透過此次短期海外研習直接觀摩

日本標竿健康產業機構之營運方式，進而激發學生於其現職工作

場域不同的管理思維，以及培育學生能對於未來關於醫療產業發

展方向敏銳的國際視角，並協助組織規畫未來發展動向。 

(二)未來國際交流面 

此次參訪機構其中有多摩大學品川校區、及東京大學，透過此次

還外研習課程可以觀察國外大學的教學方式以及教學空間的規劃



與設計，協助醫務管理學系優化教學環境與教學模式；此外，因

本系學生之就業路徑即此次拜訪之相關產業，目前並代管醫療社

會暨健康照護學士學位學程，透過產業拜訪、講座、參訪與交流

將有機會將日本最新之照護模式及相關設備帶入國內，甚至可與

日本產業交流、思考兩系學生之未來可能實習途徑。 

二、進行方式 

醫務管理學系碩士在職專班 1年級海外研習課程，本課程學生大

部份已具實務工作經驗，期望系上研究生能透過參觀海外不同健

康產業界標竿機構組織，了解國外醫療體系環境目前發展狀況以

及其國家健康產業機構之營運實務，進而激發學生於實務層面管

理方法及創新思維，並促進研究生對於國際觀點提升。 

有鑑於台灣於 2018 邁入高齡化國家、2026 年進入超高齡化社

會，醫療相關產業面臨嚴峻之挑戰，因此鎖定「日本」為此次課

程的學習主軸，因日本高齡化程度不僅為亞洲地區第一更是世界

之冠，因此，日本政府積極規劃及促使其高齡相關健康產業發

展，並積極佈局公共衛生政策規劃、發展技技術創新及研發等發

展以因應超高齡社會。此次課程將密集的以「講座」、「參訪」

及「參訪後深度討論會議」之型態，學習日本對於醫療照護人才

培育方式、政府政策規劃與推廣、醫療科技技術或器材設備發

展，以及醫療/照護服務模式創新體驗等，希冀為國家培育出能

夠因應高齡社會醫療與照護問題的優秀人才。 
 

執行成果記錄 1. 共拜訪日本 2醫療相關學術單位(多摩大學品川校區、東京大

學)、1家研究機構(神奈川縣生活創新中心)、3家醫療相關

產業(Abilities Group 日本總社、湘南機器人康復訓練中

心、Me-Byo Biotopia)，學習主題包括日本長照政策及近年

產官合作積極推行之未病概念； 

2. 執行成果照片 

 
 


