
教育部補助私立大學校院因應112年度軍公教調薪後增加之人事費用差額經費成果報告 

學校名稱

A.核定金額

8,543,119

數量 單位 金額 比率

1.編制內專任教師、專案教師

本俸差額
258 人 3,612,275 42.28%

2.編制內專任教師、專案教師

學術研究加給差額
258 人 3,885,179 45.48%

(1)

3.主管加給薪資差額 0 人 0 0.00%

4.編制內職員本俸差額 81 人 1,045,665 12.24%

5.編制內職員專業加給差額 0 人 0 0.00% (2)

8,543,119 100.00%

學校名稱

(請加蓋學校關防)
填表單位 單位主管簽章 填表日期

(3)

(4) 請將成果報告依序排列裝訂成冊、編製目錄，並加蓋關防。

一、補助調薪後增加人事費差額經費說明

長榮大學

補助經費

依「教育部補（捐）助及委辦經費核撥結報作業要點」第

12點規定，原始憑證採就地審計辦理，其憑證應專冊裝訂

，據實核支並採專款專帳管理。

附件：

附件一：補助調薪後增加人事費差額經費執行成果檢核表

二、執行成果彙整表

※「補助調薪後增加人事費差額經費」應專款專用，如有結餘款應全數繳回。

注意事項：

人力資源發展處 113.06.21

學校應於次年7月1日前，將本項經費成果報告(含計畫項目

經費核定文件、調薪經董事會同意佐證文件及應繳回之計

畫款項等相關資料)，併同獎勵補助經費執行資料，備文報

部核結，俾便考核運用成效，同份資料並應公告於學校網

站。

依「教育部補（捐）助及委辦經費核撥結報作業要點」第

11點第(3)款規定，因故無法於原定期程內報核，應於期限

截止前申請展延，並在同意可延展期限內，完成結報。

校長簽章

執行成果件數

合計

備註

結餘款(A-B)

0

B.執行金額

8,543,119



附件一  112年度　補助調薪後增加人事費差額經費執行檢核表

項次 繳交項目 格式 學校檢核

一 112年度調薪差額補助經費成果報告 Excel（或ODF）及PDF ▓

二 經費核定函（含報部繳回公文） PDF ▓

三 調薪經董事會同意佐證文件 PDF ▓

四 調薪前後之薪級級距表 PDF ▓

五 相關辦法(同調薪前後之薪級級距表) PDF ▓

六 其他（能呈現調薪差額補助經費執行成果之相關參考資料）長榮大學獲獎事蹟 https://dweb.cjcu.edu.tw/ir/spotlight/6854 ▓

公告網址

一、本校獲教育部補助「112年度調薪後增加人事費差額」計8,543,119元，謹摘要說明如下：

(一)編制內專任教師、專案教師本俸差額執行表：本俸差額為3,612,275元(258人)，占補助金額42.28%，詳見附件二。

(二)編制內專任教師、專案教師學術研究加給差額執行表：教師學術研究加給差額為3,885,179元(258人)，占補助金額45.48%，詳見附件三。

(三)編制內職員本俸差額執行表：職員薪資差額為1,045,665元(81人)，佔補助金額12.24%，詳見附件五。

二、本校在整體校務維運上積極實踐ESG，並以邁向永續發展典範大學為努力之目標。在環境永續部分，多年耕耘生態正義，從二仁溪整治到巴克

禮公園認養；在社會責任部分，除申請國際安全學校認證，並融入教師專業成為地方永續發展協力者，使大學與地方共好共榮；在學校治理部分，

本校是以人為本且積極創造友善環境之基督教大學，除於硬體設施加強校園安全裝置，且聘有專責夜間校安人員，為校園安全嚴謹把關，未來仍會

努力提供教職員工更好的福祉與工作環境。

三、2023-2024年期間本校榮獲：

‧2023年QS世界大學排名第801-1000名，較2022年大幅躍進200名，名列前57%。

‧2023第四屆遠見USR大學社會責任獎「永續報告書組」楷模獎。

‧2023榮獲「第五屆國家企業環保獎銀獎」。

‧英國QS「2024世界大學-亞洲排名」 本校連續四年上榜，亦於2023年取得QS Stars Rating五星認證，為進榜的台灣學校中唯一取得五星認證的

學校。

‧2024榮獲第27屆「國家品質獎」之「永續發展典範獎」。

‧2024第五屆遠見USR大學社會責任獎「永續報告書組」楷模獎。

‧首次入榜「2024 世界大學學科排名」 藝術與設計學科，排名201-240名區間。

執行成果綜合說明

https://dweb.cjcu.edu.tw/ird/files/1133
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