
113.05.21 經112學年度第二學期期末教務會議通過

長榮大學經管博班博士班課程配當表
(自113學年度入學新生適用)

列印日期:
1 / 2列印頁數:
2024/7/17  下午04:09:16

科目名稱 備註實習
實驗

每週時數

講授下上

第四學年

下

第三學年

上下上

第二學年

下上

第一學年
規定

學分

科目

代號

必修
或
選修

BP00046本系必修 033經營管理理論與實

務研討

3

BP00005 網路教學200校園學術倫理數位

課程

0

BP00054 *022經營管理專題研討

Ⅰ

2

BP00047 033企業研究方法 3

BP00055 *022經營管理專題研討

Ⅱ

2

BP00058 022高等數量方法 2

BP00056 *022經營管理專題研討

Ⅲ

2

BP00059 ✽022高等質性研究方法 2

BP00057 *022經營管理專題研討

Ⅳ

2

BP00060本系選修 組織與人力資源管理

領域

022人力資源管理專題

研討

2

BP00061 行銷與運籌管理領域022行銷策略專題研討 2

BP00062 經營決策分析領域022策略管理專題研討 2

BP00063 組織與人力資源管理

領域

022組織行為與管理專

題研討

2

BP00064 行銷與運籌管理領域022作業管理專題研討 2

BP00065 經營決策分析領域022決策理論專題研討 2

BP00066 組織與人力資源管理

領域

022倫理與社會責任專

題研討

2

BP00067 行銷與運籌管理領域022供應鏈管理專題研

討

2

BP00068 行銷與運籌管理領域022品牌管理專題研討 2

BP00069 經營決策分析領域022會計研究專題研討 2

BP00070 組織與人力資源管理

領域

022創新管理專題研討 2

BP00071 組織與人力資源管理

領域

022領導學專題研討 2

BP00072 行銷與運籌管理領域022顧客關係管理專題

研討

2

BP00073 行銷與運籌管理領域022財務金融專題研討 2

必 修

選 修

總 計  38

26

12



113.05.21 經112學年度第二學期期末教務會議通過

長榮大學經管博班博士班課程配當表
(自113學年度入學新生適用)

列印日期:
2 / 2列印頁數:
2024/7/17  下午04:09:16

科目名稱 備註實習
實驗

每週時數

講授下上

第四學年

下

第三學年

上下上

第二學年

下上

第一學年
規定

學分

科目

代號

必修
或
選修
【備註一】 
畢業必修26學分，含博士學位論文8學分。 
【備註二】 
碩士基礎先修課程：六科選三科。 
一、組織行為(0學分；2小時/週)
二、人力資源管理(0學分；2小時/週)
三、作業管理(0學分；2小時/週)
四、行銷管理(0學分；2小時/週)
五、財務管理(0學分；2小時/週)
六、策略管理(0學分；2小時/週)
【備註三】 
校園學術倫理數位課程：採網路教學方式實施，學生須透過台灣學術倫理教育資源中心網站自行觀看本 
課程，並通過總測驗取得修課證明。需於申請學位考試前，通過線上課程測驗及格標準；未通過者不得 
申請學位考試。 
【備註四】 
＊符號表示:同一學期，限修一科。


