
YSBC Design Lab 評核標準 

 

一、活動資訊 

活動名稱：【I am here 創新創業幸福圈】YSBC Design Lab 

主辦單位：國立高雄大學 YSBC、台灣尤努斯基金會 

協辦單位：中央大學 YSBC、長榮大學 YSBC、金門大學 YSBC、屏東科技大學 YSBC、 

高雄科技大學 YSBC 

提案日期：2018 年 3 月 23 日 (五) 14:30 報到；15：15 開始 

 

二、 報告方式 

報告形式：投影片簡報為主，投影片 12-24 張；可使用有利簡報的輔助道具。 

報告時間：每組代表 5分鐘簡報、2分鐘由評核講師自由提問，共計 7分鐘。 

 

三、 評核標準 

項次 評核項目 權重 評核指標 

1 社會效益評估 20% 

YSB 七大原則： 

社會企業以解決貧窮或者教育、健康、科技、環境等問題，

不追求利潤極大化。 

2 財務與獲利模式 20% 

YSB 七大原則： 

1. 財務與經濟的永續性 

2. 股東不分紅，僅回收初始投資 

3. 公司盈餘用於社會目的擴展。 

3 員工待遇設計 15% 

YSB 七大原則： 

1. 工作人員得到更好的待遇。 

2. 員工做的開心。 

4 營運可執行性 20% 

1. 是否有明確的主要商品或具體內容 

2. 是否有可行的商業模式 

3. 是否有效的專業知識/背景 

5 計劃原創性 25% 

1. 獨創性 

2. 整合創新 

3. 異業合作 

說明： 

* 根據尤努斯社會型企業七大原則所制定 

* 每項滿分為 100分，五項乘以比例加總即為總分。 

A級：總分 90-100；B級：總分 80-89；C級：總分 70-79；D級：少於 70 

* 取得全場評核導師過半數 A級者，獲選進入年底尤努斯獎及本會青年種子計畫競賽；其他

各組可重覆參加每月評核。 


