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財團法人弘道老人福利基金會 函
地址：403台中市西區民權路234號3樓
聯絡人：陳佩曲 專員、阮怡瑜 專員
電話：04-22060698 分機332 分機362
傳真：04-22060701
Email：H0010@hondao.org.tw、 
yiyu670202@hondao.org.tw

受文者：長榮大學

發文日期：中華民國115年2月23日
發文字號：弘老總字第1150000212號
速別：速件
密等及解密條件或保密期限：
附件：

主旨：敬邀　貴校高齡、健康、長照、社工、社福相關系所 踴

躍報名本會主辦之「第六屆銀響力新聞獎」活動。

說明：

一、辦理宗旨：為鼓勵國內新聞人對台灣高齡相關議題投入關

心，並提供具問題意識與積極解方之報導，促使國人共同

關注，進而建立高齡友善社會。

二、獎勵對象：

(一)中華民國境內依法設立之報社、通訊社、雜誌社及廣

播、電視事業機構或專業新聞網站之專職新聞從業人

員。

(二)透過新聞採訪，製作新聞報導並刊播於專業新聞媒體或

平台之獨立記者或公民記者。

(三)另設「大專院校新聞獎」，凡具大專院校學生身份且作

品發表於公開平台者皆可報名。(限中華民國境內大專院

檔　　號:
保存年限:

2

1150001955

■■■■■■■■■長榮大學

■■■■■■■■■人文社會學院
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校之學生，不含進修推廣部學士班暨學分班及各種在職

專班學生。團體作品若含非學生人員參與，人數不得超

過總人數之三分之一。)

三、獎勵項目

(一)平面及網路(文字)類： 

１、即時新聞獎 

２、專題報導獎

(二)電視及網路影音類： 

１、即時新聞獎 

２、單篇專題報導 

３、系列專題報導

(三)廣播及網路音頻類(含PODCAST) 

１、即時新聞獎 

２、專題報導獎

(四)調查報導獎(作品可與其他報名類別重覆)

(五)大專院校類： 

１、新聞報導獎 

２、數位創作獎

四、收件規範 

(一)作品發表期間：114年4月1日至115年3月31日止公開發表

之作品為限。

(二)收件日期：115年03月01日至115年03月31日。 

(三)報名件數： 

１、單一媒體單位每獎項至多報名10件。廣播電台有分台

者，除總台每獎項可報名10件外，每個分台報名上限

73 6
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為5件。

２、大專院校類，單一科系每獎項報名上限為20件。 

３、同一參賽者或團隊於每一獎項限報名一件。

４、 同一作品在【平面及網路(文字)類】、【電視及網路

影音類】、【廣播及網路音頻類】三種類別中，僅能

報名一個獎項，不得因發表載體不同重複報名；但無

論報名哪一類別，只要符合規範，都可在「調查報導

獎」中，重複報名。 

５、上述報名件數規範，若有超過者，請自行協調最後報

名者；若無法自行協調，則依報名先後順序認定。 

６、對於報名件數規範仍有疑慮者，請見「各類別報名須

知說明連結」

(四)評審過程中，評審對作品若有疑義，報名者須配合提出

證明釋疑，例，電視節目實際播出之側錄帶。 

五、報名方式：一律採取線上報名 

(一)官方網站：銀響力新聞獎（https://jia-elderly.com

/） 

(二)報名系統開放時間：115年3月1日(日)起，至115年3月31

日(二)晚間 23:59，逾時不受理。

(三)報名流程：

１、 請至各類別「報名須知與說明連結」點選報名表，依

序填寫報名表內容並上傳作品。 

２、報名後，工作人員將於3個工作天內確認報名內容是否

符合相關規範，並透過LINE官方帳號通知報名結果，

因此，請務必加入LINE官方帳號(https://lin.ee

71

7



. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 
裝 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
訂 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
線 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 

第 4 頁，共 5 頁

/Ozbj545)，以利聯繫。備註說明如下：

(１)首次加入者，請主動發個訊息給小編，不然小編會

找不到。

(２)而您傳給小編的訊息為「一對一」的對話框，非群

組對話框。 

六、作品規格：各獎項之作品規格因媒體格式而有所差異，詳

述於各獎項報名須知頁面，請至銀響力新聞獎官方網站

（https://jia-elderly.com/）查閱。 

七、獎勵辦法： 

(一)各類別獎項經評審委員各選出入圍作品，入圍名單將在

115年06月01日(一)公告於官網。 

(二)獎勵內容： 

１、各類別之「即時新聞獎」與「專題報導獎」(含【電視

及網路影音類】的單篇及系列專題報導獎)各選出首獎

一名，頒予獎金新台幣3萬元、獎座乙座；優選二名，

各頒發獎金新台幣2萬元，獎座乙座。 

２、【平面及網路(文字)類】、【電視及網路影音類】、

【廣播及網路音頻類】將新增評審團推薦獎各一名，

各頒發獎金新台幣1萬元，獎座乙座。本獎項旨在鼓勵

具社會關懷精神與創新觀點之新聞創作。評審團將從

參賽作品中，推薦在議題切入、觀點呈現或報導嘗試

上展現亮點與潛力之作品，其評選標準不以報導規模

或完整度作為主要衡量依據，而是著重其所展現的報

12 2
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導精神與努力及社會影響力，獲得評審團高度肯定，

從該類別中的作品去評選，而非獨立報名。本獎項名

額可從缺。 

３、「調查報導獎」評選出一名，頒予獎金新台幣5萬元、

獎座乙座。 

４、【大專院校類】於「新聞報導獎」及「數位創作獎」

各評選出特優一名，頒發獎金2萬元、獎座乙座；優選

一名，頒發獎金1萬元，獎座乙座。 

(三)上述入圍與得獎者，另提供所有作品參與者入圍/獲獎證

書一張，於頒獎典禮後提供。

(四)上述入圍與得獎名額，未達評審標準者，得予從缺。

八、聯絡方式：

(一)LINE官方帳號：https://lin.ee/Ozbj545。

(二)電話：04-2206-0698#332。

(三)信箱：jia@hondao.org.tw。

正本：中國文化大學、中華醫事科技大學、中臺科技大學、仁德醫護管理專科學校、光
宇學校財團法人元培醫事科技大學、台北海洋學校財團法人台北海洋科技大學、
臺北醫學大學、國立臺北護理健康大學、弘光科技大學、玄奘大學、吳鳳學校財
團法人吳鳳科技大學、明新學校財團法人明新科技大學、東海大學、育英醫護管
理專科學校、國立金門大學、南開科技大學、美和學校財團法人美和科技大學、
馬偕學校財團法人馬偕醫學大學、高雄醫學大學、國立中正大學、國立臺中科技
大學、國立臺南護理專科學校、國立臺灣大學人事室、國立臺灣大學、崇仁醫護
管理專科學校、康寧學校財團法人康寧大學、朝陽科技大學、開南大學、新生學
校財團法人新生醫護管理專科學校、德育學校財團法人德育護理健康學院、聖約
翰科技大學、嘉藥學校財團法人嘉南藥理大學、慈濟學校財團法人慈濟大學、財
團法人輔英科技大學、輔英科技大學、國立政治大學、靜宜大學、南臺學校財團
法人南臺科技大學、長庚學校財團法人長庚科技大學、國立臺北大學、國立暨南
國際大學、輔仁大學學校財團法人、輔仁大學學校財團法人輔仁大學、長榮大學

副本：

31


