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國立中正大學 函
地址：嘉義縣民雄鄉大學路一段168號
承辦人：周郁均
電話：052720411#24025
傳真：
電子信箱：astyuchun@ccu.edu.tw

受文者：長榮大學社會工作學系

發文日期：中華民國115年6月11日
發文字號：中正研勞福字第1150900453號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：附件1_徵稿啟事.pdf、附件2_會議投稿報名表.pdf、附件3_摘要撰寫格式.pdf、

附件4_論文口頭發表-內容撰寫格式.pdf、附件5_論文海報發表-內容撰寫格式.
pdf、附件6_海報投稿樣式.pdf (115A801936_1_15115506155.pdf、
115A801936_2_15115506155.pdf、115A801936_3_15115506155.pdf、
115A801936_4_15115506155.pdf、115A801936_5_15115506155.pdf、
115A801936_6_15115506155.pdf)

主旨：檢送本校高齡社會勞動與福祉研究中心（IAWW）辦理

「2026設計長壽社會：高齡社會的勞動、福祉與創新國際

研討會」修正徵稿啟事及投稿相關附件各1份，敬請惠予

公告，並轉知貴校（機構）相關系所教師、研究人員及學

生踴躍投稿，請查照。

說明：

一、本研討會訂於本(115)年10月1日(星期四)至3日(星期六)於

台北世貿南港展覽1館4樓402會議室舉行，徵求與高齡社會

之勞動、福祉及創新等相關議題之學術論文投稿。

二、徵稿主題包含:

(一)全齡學習、成人教育與技能提升。

(二)中高齡就業、職涯轉換與友善職場。

(三)健康、福祉、照顧支持與社會參與。

檔　　號:
保存年限:

2

1150008036

■■■■■■■■■長榮大學

■■■■■■■■■人文社會學院
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(四)科技應用、服務設計與高齡社會創新。

三、徵稿資訊

(一)徵稿期間：即日起至本年6月30日止。

(二)審查方式：採摘要審查辦理，投稿階段僅須提交「投稿

摘要」及「會議投稿報名表」。

(三)通知審稿結果日期：預計於本年7月31日前個別通知錄取

結果、發表形式及語言類別，並發布初版議程。

(四)本次公文係辦理徵稿辦法修正公告，尚非活動報名通

知；活動報名資訊將另行公告。

四、投稿方式

(一)投稿者請於截稿日前繳交投稿摘要及會議投稿報名表。

(二)投稿文件請寄送至本研討會投稿信箱：iaww_forum@ccu.

edu.tw。

(三)投稿信件主旨請依「【投稿2026設計長壽社會】＋【主

要發表者姓名】＋【投稿題目】」格式填寫。

五、投稿語言可為中文或英文；中文投稿者須提供中、英文摘

要，英文投稿者則須提供英文摘要。中文口頭發表錄取者

須另備英文簡報，海報發表以英文呈現為原則；相關規範

請參閱附件說明。

六、隨文檢附徵稿啟事、會議投稿報名表及各項撰寫格式說明

文件各1份；相關資訊同步公告於研討會網站：

https://reurl.cc/yOkjr6。

七、如有疑義請逕洽國立中正大學高齡社會勞動與福祉研究中

心(電話05-2720411 分機 24023或24024；專線05-

2729047 ，電子郵件：astcyt@ccu.edu.tw)。
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正本：大同大學設計學院、大葉大學推廣教育處、中山醫學大學健康管理學院、中山醫
學大學醫學院、中山醫學大學醫學科技學院、中央研究院社會學研究所、中央研
究院人文社會科學研究中心、中央研究院經濟研究所、中央研究院統計科學研究
所、中信金學校財團法人中信科技大學健康休閒學院、中原大學醫學工程學系、
中國文化大學勞動暨人力資源學系、中國文化大學社會福利學系、中國醫藥大
學、中華醫事科技大學長期照顧經營管理系、中臺科技大學、元智大學、世新大
學社會心理學系、台北海洋學校財團法人台北海洋科技大學健康促進與銀髮保健
系、弘光科技大學、正修學校財團法人正修科技大學長期照護與健康管理系、玄
奘大學教育人力資源與發展學系、佛光大學社會學暨社會工作學系、吳鳳學校財
團法人吳鳳科技大學長期照護與管理系、育英醫護管理專科學校老人健康服務事
業管理科、亞洲大學、明志科技大學管理暨設計學院、明新學校財團法人明新科
技大學樂齡服務產業管理系、東吳大學人文社會學院、東海大學社會科學學院、
長庚大學、長庚學校財團法人長庚科技大學、長榮大學社會工作學系、南華大學
生死學系、南開科技大學長期照顧與管理系、南臺學校財團法人南臺科技大學高
齡福祉服務系、美和學校財團法人美和科技大學護理學院、馬偕學校財團法人馬
偕醫學大學厚生健康學院、高雄醫學大學、國立中山大學、國立中央大學人力資
源管理研究所、國立中興大學國家政策與公共事務研究所、國立成功大學、國立
宜蘭大學教務處進修推廣組、國立空中大學休閒遊憩系、國立金門大學長期照護
學系、國立屏東大學教育學院、國立屏東大學人文社會學院、國立屏東科技大學
人文暨社會科學院、國立屏東科技大學管理學院、國立政治大學、國立高雄大學
推廣教育中心、國立高雄科技大學管理學院、國立高雄師範大學管理學院、國立
高雄師範大學教育學院、國立清華大學人文社會學院、國立陽明交通大學、國立
雲林科技大學設計學院、國立嘉義大學教育學系、國立彰化師範大學人力資源管
理研究所、國立暨南國際大學人文學院、國立暨南國際大學教育學院、國立臺中
科技大學老人服務事業管理系、國立臺中教育大學教育學系、國立臺北大學社會
科學院、國立臺北大學公共事務學院、國立臺北大學高齡與社區中心、國立臺北
科技大學互動設計系、國立臺北教育大學教育學院、國立臺北護理健康大學、國
立臺東大學產學營運暨推廣教育處、國立臺南大學教務處進修推廣組、國立臺南
護理專科學校老人服務事業科、國立臺灣大學、國立臺灣科技大學、國立臺灣師
範大學教育學院、國立臺灣師範大學運動與休閒學院、國立臺灣海洋大學教務處
進修推廣組、國立臺灣藝術大學推廣教育中心、國立體育大學活力俱樂部、國防
醫學大學、財團法人國家衛生研究院國家高齡醫學暨健康福祉研究中心、崇仁醫
護管理專科學校健康長照管理科、康寧學校財團法人康寧大學長期照護學系、敏
惠醫護管理專科學校長期照顧與健康促進管理科、淡江大學學校財團法人淡江大
學商管學院、逢甲大學公共事務與社會創新相關系所、朝陽科技大學銀髮產業管
理系、慈濟學校財團法人慈濟大學、新生學校財團法人新生醫護管理專科學校長
期照護科、義守大學醫務管理學系、聖母醫護管理專科學校智慧科技長期照顧科
（二專進修部）、嘉藥學校財團法人嘉南藥理大學、實踐大學民生學院、臺北市
立大學市政管理學院、臺北醫學大學、輔仁大學學校財團法人社會科學院、輔仁
大學學校財團法人教育與運動健康學院、輔仁大學學校財團法人醫學院、財團法
人輔英科技大學護理學院、財團法人輔英科技大學醫學與健康學院、銘傳大學公
共事務學系、德育學校財團法人德育護理健康學院高齡照顧福祉系、醒吾學校財
團法人醒吾科技大學青銀學院、靜宜大學人文暨社會科學院、研究發展處高齡教
育研究中心、社會科學院社會福利學系、社會科學院勞工關係學系、教育學院成
人及繼續教育學系、財團法人國家衛生研究院群體健康科學研究所、財團法人國
家衛生研究院國家環境醫學研究所、勞動部勞動及職業安全衛生研究所、國家發
展委員會、財團法人資訊工業策進會數位轉型研究所、財團法人資訊工業策進會
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人工智慧研究所、財團法人工業技術研究院、財團法人台灣經濟研究院、財團法
人中華經濟研究院、財團法人國家實驗研究院、財團法人商業發展研究院、社團
法人台灣公共衛生學會、社團法人台灣長期照護專業協會、財團法人弘道老人福
利基金會、財團法人老五老基金會

副本：研究發展處高齡社會勞動與福祉研究中心
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