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衛生福利部臺南醫院 函
地址：台南市中西區中山路125號
聯絡人及電話：陳小芳(06)2200055分機
6318
電子郵件信箱：00605@tnhosp.mohw.gov.
tw
傳真電話：--

受文者：長榮大學(護理系)

發文日期：中華民國114年9月10日
發文字號：南醫護字第1142004368號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：新化分院育翔計畫海報 (1142004368-1.jpg、1142004368-2.pdf、1142004368-

3.pdf、1142004368-4.jpg)

主旨：檢送本院優秀護理學生獎助學金申請表，敬請惠予周知貴

校護理系(科)在校學生，並鼓勵符合資格者踴躍申請。

說明：

一、為培育護理專業人才留任家鄉，本院與企業訂定補助學生

獎助學金專案，並提供工讀名額，協助學校優秀在校生能

於完成學業後立即銜接進入職場。

二、申請對象：五專、二技、四技、大學及學士後護理相關科

系在學學生。

三、提供生活獎學金：每學期新台幣六萬元整，至多可申請4學

期，特殊需求可另案申請。

四、畢業後提供本院新化分院約用護理師職缺，鼓勵學子在地

留任，詳情依招募海報，意者洽詢本院護理科陳小芳督導

長。

五、本院提供在學具護理師證書之學生工讀名額，詳情如附

件，意者洽本院官網報名。

檔　　號:
保存年限:

6

1140013415

■■■■■■■■■長榮大學

■■■■■■■■■健康科學學院
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正本：長榮大學(護理系)
副本：本院護理科

院 長 歐 建 慧
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衛生福利部臺南醫院  

護理產學合作獎助金申請表 

申請日期：   年   月   日 

申請人： 學校： 

黏 
貼 
照 
片 

性  別： 學制：□日間  □夜間 
□大學□二技□四技□五專 

出生日期：   年  月  日 年級：      年      班 

身分證號： 申請類別：□展翅 □就業  
□5+2 □有薪實習 □企業獎學金 

申請期間：     年   月至     年   月，共    學年 

E-mail：                                     手機： 

戶籍住址：                                   電話： 

通訊住址：                                   電話： 

家長簽章：                關係：             電話： 

自我介紹 
 
 
 

檢附證件：□各學期成績單    □家長同意書  □其它有利證明文件 

請填寫前一學年度成績，學年：        年度 

  1.學業成績：上學期      分，下學期      分，總平均      分 

  2.操行成績：上學期      分，下學期      分，總平均      分 

學校審核：學生身份 □符合  □未符合 

申請表： □符合 □未符合      成績單： □符合 □未符合 □不需檢附 

導師簽章                        科系主任簽章                        

醫院審核：申請表及成績單 □符合 □未符合；面試結果 □符合 □未符合 

醫院審核結果： □符合  □未符合  申請獎助學金條件 

獎助學金金額：每學期 陸萬 元整，申請    學年    學期，共         元整 

審核人員簽章                   護理科主管簽章 

 



衛生福利部臺南醫院薪資福利說明 

醫院名稱 衛生福利部臺南醫院 衛生福利部臺南醫院新化分院 

醫院等級 區域教學醫院 地區醫院 

提供項目名額 部分工時工讀名額  4  名 育翔計畫名額 5名 

簽約年限 

 

無 補助每一學年，服務一年，以此類推。具有兵役義務者，

其就業期間之採計得配合役期延後至退役後。           

 

薪資 (專科畢

業生) 

一、病房跟加護病房 

(一)上班時段：

08:00-17:00，時 薪 236 元/

小時。 

(二)上班時段：17:00-隔日

08:30，時薪 247 元/小時。 

二、開刀房 

(一)上班時段依約定時間：

時薪 284 元/小時。 

具護理師證書者以護理師聘用，尚未考取證書考以實習

護士第一級起薪，福利比照編制內員工。 

一、固定薪資+績效獎金，約 45,000 至 47,000 元，依

績效浮動。進階獎金、夜班費、衛福部夜班獎勵津貼另

計。 

二、其他福利： 

(一)績效獎金：視醫院營運績效每季核發，平均每月約

數千元不等。 

(二)留任獎勵：3個月試用期通過後，持續服務滿 6個

月，核發 6,000 元，最高可領 2年，共 24,000 元。 

(三)早鳥獎勵：畢業當年 6/30 前至本院報到，當滿 3

個月通過試用期後，予核發 30,000 元獎金。7/31 前至

本院報到，當滿 3個月通過試用期後，予核發 20,000

元獎金。 

(四)簽約獎勵：3個月試用期通過後，且完成新進人員

訓練及通過考核後簽約。依個人意願簽約，留任 2年核

發 80,000 元；留任 3年核發 180,000 元。 (不與留任

獎勵重複領取)。 

(五)進階獎勵：輪值三班約用護理人員於本院申請能力

進階並通過者，核發進階獎金:N1:1,000 元、N2:1,500

元、N3:3,000 元、N4(具臨床教師資格並實際指導

者):6,000 元。 

(六)年終獎金：每年年終考核 A等者，核發年終考核獎

金全薪 1.5 個月，並晉薪級一級(約 500-1,100 元/月)。 

(七)固定班別夜班費：小夜班 550 元/天；大夜班 800

元/天。未包班夜班費：小夜班 400 元/天；大夜班 600

元/天。衛福部夜班獎勵津貼另計。 

其他備註  

學生畢業後何

時上班? 

 受獎助學生應於畢業後 3 個月內至本院報到服務 

 

成績要求 

 

 1.歷年在校操行平均成績 70 分(含)以上 

3.歷年學期成績總平均須達 70 分(含)以上 

4.在學實習成績列為參考項目 

5.無目前在校成績者，提供最後畢業學校之成績 



 

 

工作福利(專科畢業生) 

一、採技術混合照護模式：聘用病房照顧服務員協助護理人員護理佐理工作，減輕非專業護理工作負

擔。 

二、本院係公立醫院，有志從事公職者，是絕佳機會。 

三、院區環境優美，位居市中心黃金地段，交通便利，生活機能佳。 

四、提供員工宿舍雅房、停車，收費低廉。 

五、依勞基法、公務人員法及兩性平等法給假，並有合理的退休制度。 

六、每年提供制服一套及護師鞋 

七、每年提供免費的制服、鞋子及清洗。 

八、補助公會入會費及常年費 1000 元。 

九、婚喪喜慶、住院、公傷，提供慰問金。 

十、就醫優免。 

十一、每年免費員工健檢及醫師諮詢。 

十二、提供生日小確幸~發放生日商品券及飲品券。 

十三、成立羽球、桌球、健走社，提供每年 5,000 元之社團補助 

十四、每年免費的紓壓之旅~員工旅遊 

十五、建立員工關懷機制，並每年提供 2次院外免費心理諮商費 
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